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FARMDEMO – Strumento per la riflessione di squadra

L’obiettivo di questo strumento è quello di sostenere il 
processo di riflessione di un team organizzativo su un 
evento dimostrativo dopo che l’evento è finito. 

SETTING E MATERIALE PER IL PROCESSO 
DI RIFLESSIONE  

•	 Sedetevi in una posizione comoda in modo che tutti 
possano vedersi (per esempio a un tavolo, in cerchio).

•	 Lavagne

•	 Post-it

•	 Penne / pennarelli

•	 Nastro adesivo

STEP 1 Il moderatore (per esempio, Hub coach o hub monitor) spiega l’obiettivo e il metodo della valutazione e 
stimola i partecipanti a fare domande aperte

STEP 2 Il moderatore scrive le seguenti domande chiave su una lavagna

1	 Cosa volevamo ottenere (i nostri obiettivi)?

2	 Siamo riusciti a raggiungere i nostri obiettivi? Come facciamo a saperlo?

3	 Abbiamo una spiegazione del successo o del fallimento?

4	 Il reclutamento ha avuto successo? Perché o perché no? Cosa è stato interessante per i partecipanti?

5	 Come è stato organizzato l’evento dimostrativo? Cosa è stato più interessante?

6	 Ci sono indicazioni che i partecipanti applicheranno ciò a cui hanno assistito? O dove ci sono alcune 
barriere? 

STEP 3 Fate le domande chiave al gruppo una per una, o lasciate che un altro partecipante faccia una domanda 
chiave. Esplorate le risposte con domande aperte (Perché? Cosa? Come?). Scrivere le risposte in parole chiave 
sulla lavagna.

(Se il vostro gruppo è più grande di 5 persone, potete usare i post-it. Date ad ogni persona 3 minuti di tempo 
individuale per scrivere la sua risposta su un post-it. Una risposta per post-it. Raccogliete e raggruppate i 
post-it su una lavagna. Riflettere sulle risposte)

STEP 4 Riassumete le principali intuizioni con il gruppo rispondendo alle seguenti domande e assicuratevi che le 
lezioni apprese siano prese in considerazione per il prossimo evento dimostrativo.

1	 Cosa è andato bene e dovremmo ripetere per il prossimo evento dimostrativo?

2	 Cosa dovremmo cambiare la prossima volta?
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